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Protocollo d’Intesa tra

A.N.C.L.- Associazione Nazionale dei Consulenti del Lavoro (d’ora in poi solo ANCL)
rappresentata dal Presidente Dott. Dario Montanaro.

Kyocera Document Solutions Italia (d’ora in poi solo Kyocera)
rappresentata da Noriyuki Nakatani

Considerato

A

- che PAN.C.L. & I’Associazione rappresentativa dei Consulenti del Lavoro quali
professionisti specializzati nella gestione del personale, del costo del lavoro e piu in generale
delle problematiche inerenti il mercato del lavoro, con sede legale in Roma, via Cristoforo
Colombo, n. 456. L’Associazione & organizzata sul piano nazionale e articola la propria
rappresentanza territoriale attraverso 16 Consigli Regionali e 94 Unioni Provinciali;

- che PANCL ¢ stata riconosciuta da Kyocera quale valido interlocutore, data la sua
specializzazione in materia di archiviazione documentale e di innovatore tecnologico per i
propri iscritti;

- che PANCL ¢ stata riconosciuta da Kyocera anche per il suo impegno continuativo
nell’erogazione di Corsi di Formazione e aggiornamento continuo ai propri Associati, oltre
che al supporto loro fornito attraverso il ruolo del Centro Studi Nazionale ANCL;

- che Kyocera & oggi un dei massimi produttori mondiali di apparati di stampa e certamente
uno dei piu grandi anche tra i gestori di archiviazione documentale;

- che Kyocera ha ampiamente dimostrato principi internazionali di rispetto della categoria
dei Consulenti del Lavoro collaborando attivamente in progetti di crescita e aggregazione;

- che Kyocera intende collaborare e sviluppare con ’A.N.C.L. modelli gestionali ed
organizzativi per gli studi dei Consulenti del Lavoro abbracciando in pieno i 3 fattori del
Bilancio di sostenibilita (ESG);

Premesso

- che con la sottoscrizione del presente protocollo, il prosieguo della collaborazione tra i due soggetti,
nello svolgere i propri compiti, possa contribuire all’arricchimento del dibattito professionale e
scientifico attorno ai temi del lavoro, con particolare riferimento ai sistemi di digitalizzazione,
conservazione a norma e organizzazione degli Studi Professionali dei Consulenti del lavoro;
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- che la collaborazione tra i due soggetti ¢ finalizzata anche a perfezionare I’analisi normativa e lo
studio di proposte condivise per migliorare le attuali criticita dell’archiviazione documentale in
materia di lavoro;

- che per le caratteristiche professionali dei suoi componenti, I’A.N.C.L., coadiuvata anche dal Centro
Studi Nazionale A.N.C.L. “Cesare Orsini”, ¢ stata ritenuta la struttura professionale pill idonea ed in
grado di offrire un supporto particolarmente valido per il perseguimento delle iniziative e delle linee
di intervento sopra enunciate.

Tutto cid premesso, nel rispetto della reciproca autonomia si conviene quanto segue:

ANCL e Kyocera intendono promuovere attivitad congiunte per lo studio e I’approfondimento in
materia di gestione, digitalizzazione e archiviazione dei documenti afferenti i rapporto di lavoro;

ANCL e Kyocera si rendono disponibili a predisporre documenti congiunti contenenti proposte di
modifica legislativa su temi di interesse comune, concernenti la validita delle modalita di
archiviazione digitale, nel rispetto delle rispettive finalita associative;

PANCL e Kyocera intendono altresi svolgere attivita formative congiunte al fine di promuovere la
digitalizzazione e 1’archiviazione della documentazione dei rapporti di lavoro;

ANCL e Kyocera intendono anche promuovere attivita congiunte per la formazione e I’informazione
in materia di sostenibilitd ambientale e sociale degli Studi Professionale in ambito ESG;

ANCL e Kyocera per perseguire gli obiettivi del presente protocollo intendono coinvolgere anche le
articolazioni territoriali dell’ ANCL attraverso iniziative di informazione sulle tematiche di interesse
comune;

ANCL e Kyocera costituiscono un gruppo di lavoro per la progettazione di iniziative di carattere
informativo/formativo, per promuovere e diffondere le innovazioni in materia di archiviazione di
contratti di lavoro;

Nel quadro della collaborazione prevista dal presente protocollo, ANCL e Kyocera si impegnano

reciprocamente a verificare e favorire periodicamente la possibilita di ospitare i rispettivi membri e
rappresentanti alle proprie iniziative (convegni, incontri, seminari etc.).

Roma, 20 febbraio 2024

Per Kyocera Document Solutions Italia

Noriyuki Nakatani Per ’A.N.C.L.
Dario Montapefo
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