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ISCRIVITI ALL’ANCL



oltre 8000 iscritti
16 Consigli Regionali
3 Province Autonome

LA GRANDE FAMIGLIA DELL’ANCL

96 Unioni Provinciali



Da più di 70 anni (1953) l’ANCL promuove, rappresenta, tutela e difende gli interessi
professionali e sindacali dei Consulenti del Lavoro, anche nelle sedi giudiziarie, e si pone
l’obiettivo di accrescere, sviluppare e valorizzare l’immagine e le funzioni professionali degli
associati.

L’Associazione favorisce la formazione permanente e la riqualificazione professionale degli
associati, dei loro dipendenti e collaboratori anche allo scopo di giungere a un’ottimale
gestione delle risorse umane come fattore strategico di sviluppo. A tal fine dispone di una
propria piattaforma di formazione online. 

L’Associazione, tramite il proprio Centro Studi Nazionale, si occupa dell’aggiornamento
tecnico, professionale e culturale degli iscritti, organizzando convegni, seminari e giornate di
studio, sia a livello nazionale che locale, sia in presenza che in modalità virtuale e rispondendo
ai quesiti degli associati.

L’ANCL favorisce la collaborazione con altri organismi quali Università, Fondazioni,
organizzazioni di rappresentanza, per lo studio, la ricerca, l’interpretazione in materia
giuslavoristica, previdenziale, tributaria, del diritto d’impresa e su tutti i temi di interesse
professionale per gli associati.

L’ANCL mira ad essere riferimento nell’interpretazione della normativa giuslavoristica e
tributaria. Inoltre, in qualità di parte tecnica, nel corso degli anni ha partecipato alla stesura e
sottoscrizione di diversi CCNL. L’Associazione, infine, cura e difende gli interessi dei
Consulenti del Lavoro in tutte le sedi opportune, ed è dotata, a tal fine, di un proprio Ufficio
Legale, attraverso il quale promuove cause pilota nell’interesse collettivo degli associati e
delle aziende clienti.

ANCL opera per far crescere economicamente gli studi dei professionisti associati attraverso la
cura e l’attenzione alle attività tradizionali (cedolini, gestione rapporti di lavoro, ecc.) e anche
alle nuove opportunità per i Consulenti del Lavoro (formazione capitale umano, gestione
relazioni industriali, welfare, consulenza gestionale, ecc.).

DI COSA SI OCCUPA L’ANCL?
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LE ATTIVITÀ FORMATIVE DELL’ANCL



LE ATTIVITÀ FORMATIVE DELL’ANCL

IL TEMA DEL MESE
È l’approfondimento elaborato
mensilmente dai membri del Centro
Studi sui temi di maggiore
interesse per la categoria dei
Consulenti del Lavoro. Il documento
viene trasmesso ai Presidenti delle
varie Unioni Provinciali e condiviso
sul sito www.ancl.it
A seguito di questa iniziativa alcune
Unioni Provinciali hanno organizzato
incontri mensili per la discussione e
lo studio del tema del mese
trasmesso da ANCL Nazionale.

https://www.ancl.it/


LE ATTIVITÀ FORMATIVE DELL’ANCL

Convegno dei Centri Studi 

Formazione neo imprenditori

Formazione Dirigenti

Convegni ANCL Nazionale e
convegni territoriali organizzati da
Unioni Provinciali e Consigli Regionali



L’ANCL attraverso un’apposita
sezione sul sito internet
https://www.ancl.it/quesiti
consente a ciascun iscritto di
porre un quesito di natura
tecnico-interpretativa. 
A seguito del quale il Centro
Studi Nazionale ANCL fornisce
una risposta che verrà poi
recapitata all’autore del quesito  
e condivisa pubblicamente sul
sito con tutti gli iscritti,
garantendo l’anonimato
dell’autore. 

SERVIZIO QUESITI

https://www.ancl.it/quesiti


TUTELA DEGLI ASSOCIATI
NELLE CASE DI SOFTWARE

SUPPORTO SINDACALE

Il delicato rapporto con i fornitori di
software è stato recentemente
affrontato in un documento sulle
“Buone Prassi in ambito digitale”, con
l’intento di fornire una guida operativa
ai Consulenti alle prese con le
tematiche della privacy. A fronte di tali
necessità l’ANCL quest’anno ha avviato
un percorso di ampliamento del
proprio Ufficio Legale con l’assistenza
di una società tra avvocati che si occupa
di gestione dei rapporti con le case di
software, di tutela dei dati personali e
di compliance alla normativa in
materia, nell’ottica di poter fornire e
assicurare, sul tema, una prima
assistenza legale gratuita ai propri
iscritti.



SUPPORTO SINDACALE

UFFICIO LEGALE

L'ANCL, al fine di difendere in ogni
sede, giudiziale e stragiudiziale, i
diritti dell'Associazione, i singoli
Consulenti del Lavoro Associati e i
loro clienti, dispone di un proprio
Ufficio Legale Nazionale,
composto da avvocati esperti di
diritto del lavoro, diritto sindacale,
previdenza sociale e contenzioso
amministrativo. Tutte le novità
relative all'attività dell'Ufficio
Legale ANCL sono a disposizione
degli Associati nell’apposita
sezione del sito www.ancl.it

https://www.ancl.it/ufficio-legale


SUPPORTO SINDACALE

come funziona

Il Consulente associato potrà
inviare una mail all’indirizzo
ufficiolegale@anclsu.com,
formulando il proprio
quesito e allegando tutta la
documentazione utile al
caso.
La richiesta verrà affidata
all’avvocato competente per
materia, che provvederà a
fornire una risposta nel più
breve tempo possibile.



L’iniziativa mira a soddisfare le
numerose richieste degli Associati
riguardo la gestione dei crediti nei
confronti dei propri clienti e i relativi
strumenti di tutela. Per assistere gli
iscritti nel recupero crediti si seguono
due strade. La prima, di natura
formativa, prevede l’organizzazione
periodica di incontri didattici sulla tutela
del microcredito. La seconda strada
perseguita consiste nella creazione di
uno sportello di recupero crediti ANCL
con prima consulenza gratuita e tariffe
agevolate per le fasi successive.

SUPPORTO SINDACALE

RECUPERO CREDITI



Il progetto vuole far emergere che lo
stesso rischio di addebito di
responsabilità che hanno i Consulenti
del Lavoro nell’esercizio della loro
professione, deve sussistere anche per
gli Istituti Previdenziali. Gli errori che
causano danni gestionali ed
economici non possono restare
impuniti. A tal fine l’ANCL ha
ampliato il proprio Ufficio Legale per
proseguire le battaglie avviate in
ambito amministrativo contro
provvedimenti arrecanti danno ai
Consulenti del Lavoro iscritti e alle
aziende clienti.

SUPPORTO SINDACALE

CHI SBAGLIA PAGA!



ATTIVITÀ EDITORIALE

“IL CONSULENTE
1081”

Alla rivista è automaticamente abbonato
l'associato in regola con le quote
associative.
La rivista tratta le tematiche
maggiormente rilevanti e attuali in materia
di diritto del lavoro e della legislazione
sociale, diritto tributario, diritto sindacale e
relazioni industriali, gestione delle risorse
umane e di ogni altra materia di interesse
professionale.
Il Centro Studi Nazionale ANCL predispone
i contenuti della rivista, individuando, per
ogni numero e in relazione alla singola
tematica, esperti dall'elevato profilo
professionale, accademico, scientifico e
associativo, cui affidare gli articoli. Oltre ai
numeri ordinari sono previsti anche
numeri Speciali la cui redazione è affidata
all’ASRI, la Scuola di Relazioni Industriali di
ANCL. 



ATTIVITÀ EDITORIALE

Ogni due venerdì del mese sul
noto quotidiano ItaliaOggi è
presente una pagina a cura
dell’ANCL, che oltre ad articoli
di natura tecnica e specialistica
presenta le iniziative
dell’Associazione, da progetti
attivi a convegni sui territori. È
altresì attiva la Convenzione
ANCL/ItaliaOggi che prevede
una tariffa agevolata rivolta ai
soci ANCL per l’acquisto di
abbonamenti di ItaliaOggi. 



PROGETTI ATTIVI
CENTRO STUDI ANCL EXPERIENCE
L'ANCL, attraverso il suo Centro Studi, ha offerto a
giovani meritevoli l'opportunità di diventare membro
junior del Centro Studi Nazionale ANCL, attraverso
percorsi formativi specifici gratuiti. 
PIATTAFORMA “TROVA IL TUO CONSULENTE ANCL”
L’ANCL ha ideato una vera e propria vetrina per
promuovere gli studi degli iscritti, mettendo a
disposizione gratuitamente un motore di ricerca dove
potenziali clienti potranno cercare il Consulente del
Lavoro ANCL più vicino o che svolga l’attività di cui
l’azienda necessita.
NUOVO MODELLO DI STUDIO PROFESSIONALE
In collaborazione con il Politecnico di Milano è in corso
di svolgimento un’analisi dello stato attuale degli studi,
in particolare del livello di digitalizzazione e dei servizi
forniti dagli Associati, individuando le possibili
prospettive future.
BILANCIO SOCIALE
Lo scopo dell’iniziativa è rendere evidenti i principi
dell’ANCL attraverso una chiara informazione verso
l’esterno dell’Associazione sulle proprie attività per
dimostrare di operare nella massima trasparenza.



PROGETTI ATTIVI
BUSSOLA DELLE TARIFFE
L’ANCL ha avviato il progetto “Bussola delle tariffe”,
reso possibile attraverso la partecipazione dei suoi
Associati e nato con l’intento di mappare i
compensi previsti per la maggior parte dei servizi
fiscali, previdenziali e giuslavoristici offerti ai clienti.
ANCL INCUBATRICE DI PROFESSIONISTI
Mira a una formazione di taglio pratico, pensata
appositamente per i giovani professionisti ANCL; è
stato articolato in percorsi formativi, tra cui quello
di formazione rivolto ai giovani collaboratori di
studio.
PERCORSO FORMATIVO DIGITALE
L’ANCL mira a garantire agli iscritti gli strumenti
necessari per adeguarsi all’attuale mercato
tecnologico e altresì far crescere la loro attenzione
in merito alla tutela dei dati e dei sistemi
informatici e agevolare l’accesso a nuove
tecnologie. 
“UNA CATEGORIA CON UN... WELFARE IN PIU’”
In tale attività rientrano numerose proposte già
avanzate per il welfare di categoria, non solo per
ciò che concerne ENPACL ma anche per quel che
riguarda il sistema Confprofessioni. 



L’ANCL è stata coinvolta come soggetto audito
durante alcune Audizioni parlamentari presso
le apposite Commissioni di riferimento. 

Ha attivato canali di comunicazione diretta
con gli enti di categoria e istituzionali, al fine di
ottenere chiarimenti circa complesse discipline
normative.  

Relazioni istituzionali, formali e interlocutorie
con INPS, INL, INAIL, ANIV, anche per il tramite
di numerose attività di formazione congiunta e
convegnistica. 

RELAZIONI ISTITUZIONALI



LA SCUOLA DI RELAZIONI INDUSTRIALI

https://asri.ancl.it/
Inquadra il QR-CODE
per iscriverti al canale
whatsapp ASRI

https://asri.ancl.it/


20 esperti del Comitato
Scientifico coinvolti

20 rappresentanti di
articolazioni territoriali di
associazioni datoriali e sindacali 

Protocollo territoriale tra
Consulenti del Lavoro e parti
sociali

RETE SUL TERRITORIO

LA SCUOLA DI RELAZIONI INDUSTRIALI



GRUPPI DI STUDIO E
DI CONFRONTO

LA SCUOLA DI RELAZIONI INDUSTRIALI

Salute e Sicurezza

Conciliazioni in sede
sindacale

Nuovo luogo di lavoro

Bilateralità

Confronto tra più di
40 esperti che

hanno generato le
attività per la

Scuola



COME RESTARE SEMPRE AGGIORNATO CON LE
ATTIVITÀ DELL’ANCL?

https://www.instagram.com/anclnazionale?igsh=MTllanoxd3UzNXFkNA%3D%3D&utm_source=qr
https://www.facebook.com/anclsu/
https://www.linkedin.com/company/anclnazionale/


SEGUICI SUI NOSTRI SOCIAL!!!

https://open.spotify.com/show/4COYKPd73WCiW5c0iu5eNa?si=3005682ab4314ced
https://www.youtube.com/channel/UCaHvY7y75fCtNf0b4Qua0Vg


www.ancl.it

www.formazione.anclservizi.com
iltuocdl.ancl.it

Seguici sui socialsegreteria@anclsu.com
centrostudi@anclsu.com

06-5415742
06-5415521

ANCLhttps://asri.ancl.it
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